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PARECER - RELATORIO DE RISCO DE MERCADO - JANEIR0/2026

1. Indicadores de Risco e Performance

VaR (Value at Risk) Mensal: 0,86%. Indica a perda maxima potencial esperada
para o més com 95% de confianca.

Volatilidade Mensal: 0,08%. A volatilidade foi extremamente baixa em janeiro,
demonstrando uma estabilidade superior da carteira no inicio do ano.

indice Sharpe Mensal: -2,20. Este indicador negativo em janeiro reflete que,
naquele més especifico, a rentabilidade da carteira (1,12%) ficou abaixo do
referencial livre de risco ou da meta esperada para o periodo, apesar do baixo
risco.

Drawdown Mensal: 0,00%. Confirma que nao houve momentos de perda de valor

nominal da carteira durante o més.

2. Andlise de Ativos e Enquadramento

Renda Fixa (Protec&o): Ativos como o BB IRF-M 1 TP e Caixa Brasil Matriz
mantiveram volatilidade de 0,00%, cumprindo o papel de reserva de valor e
liquidez imediata.

Renda Variavel: O fundo Finacap Mauritsstad apresentou volatilidade de 2,96%
no més, a maior da carteira, porém dentro dos limites aceitaveis para a estratégia

de diversificacao.
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Conformidade: O relatério atesta a total aderéncia a Politica de Investimentos e
as normas do Conselho Monetario Nacional (Resolugdgo CMN 4.963), sem

desenquadramentos registrados.

3. Conclusao para a Ata "A analise de risco de janeiro de 2026 revela uma gestao
pautada pela extrema cautela, evidenciada pela volatilidade de apenas 0,08%.
Embora o indice Sharpe tenha sido negativo no més, o Drawdown zero e o VaR
controlado garantiram a preservacao integral do patriménio contra oscilagdes de
mercado. O CAPSIRATI iniciou o exercicio com uma carteira sélida, liquida e

totalmente enquadrada legalmente."
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